Bl cemical

consorci d'estudis,
mediacio i conciliacio
a l'administracio local

PLANTILLA | RELACIO DE LLOCS DE TREBALL 2024 (1

PLANTILLA 2

CATEGORIA GRUP ESCALA SOTS-ESCALA COBERTES VACANTS
. _Tecni_c'/ a Al Administracié General Técnica 1 -
Administracié General
Tecnlc/[?r:tuperlor Al Administracio Especial Técnica - 1@3)
Tecnic/a Mitja de - . ) - )
Gestio A2 Administracio Especial Tecnica 1)

RELACIO DE LLOCS DE TREBALL (4)

DENOMINACIO | [ CODL | DEDICATIO | REQUISITS | COMPLEMENT | COMPLEMENT | FORMADE
DEL LLOC ®) ©) GRUP/SUBGRUP | DE DESTINACIO ESPECIFIC PROVISIO
Director/a A205A28A EC Al 28 A202 Lliure

gerent designacio
Responsable S501A22A GE Al 2 A501 Concurs
tecnic

Técnic/a gestid

de Recursos DG02B171 GM A2 17 TGO1 Concurs
Humans Nivell 1

[N

(

(2) Totes les places de la plantilla del CEMICAL tenen naturalesa funcionarial

(3) Plaga ocupada per personal funcionari interi

) Laplantillaila RLLT del CEMICAL no experimenten cap variacié respecte de I'exercici 2023

(4) Al personal que presta serveis en el Consorci se li apliquen les condicions laborals i retributives vigents a la

Diputacié de Barcelona.

(5) Codis funcionals de la Diputacié de Barcelona, entitat matriu al sector public de la qual pertany el CEMICAL.

(6) Dedicacio i tipologia de jornada:
EC: Exclusiva (37,5 h)
GE: General Especific (35 h)
GM: Intensiu Mati (35 h)




